1103 1, 7X 37 No— i
RADY MIASTA KRASNIK

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22019 1. poz. 506 z pézn. zm) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U. 2019 poz. 688 z p6zn. zm) - Rada Miasta Krasnik
uchwala, co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ ,,Program wspo6ipracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2020 rok”, ktéry stanowi zalgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Krasnik.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie czternastu dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady
Miasta Krasnik

Dorota Posyniak
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Zalacznik do uchwaty Nr....ooivivnneee
Rady Miasta Krasnik

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA KRASNIK
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2020 ROK
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WPROWADZENIE

Dzialalno$§é organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego  jest istotng cechg spoleczenstwa demokratycznego, elementem  spajajacym
i aktywizujacym spolecznoé¢ lokalng. Znaczaco wplywa tez na rozwéj Miasta i jako$¢ Zycia jego
mieszkancoéw. Wiele dziedzin Zycia spolecznego nie mogtoby funkcjonowaé bez aktywnos$ci obywatelskiej
przejawiajacej si¢ w wielu waznych inicjatywach.

Podstawowym aktem prawnym okre$lajacym ramy wspéldzialania organéw administracji rzadowej
i samorzagdowej z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego jest ustawa zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.). Przepisy cytowanej ustawy nakladajg na Miasto
Krasnik obowigzek corocznego przygotowania ,Programu wspdlpracy Miasta Kra$nik z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na 2020 rok”.

Program wspélpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok, powstat w oparciu o wiedz¢ i praktyke
samorzadowcow oraz organizacji pozarzadowych. Jego celem jest zapewnienie sektorowi obywatelskiemu
naleznego mu miejsca w krasnickim modelu demokracji lokalnej.

Rada Miasta Krasnik przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wol¢ kontynuowania wspoélpracy
Zorganizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznegoi o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 688
zp6n. zm.), w zakresic prowadzonej dzialalno$ci w sferze zadan publicznych oraz ksztaltowania
wzajemnych relacji.

»Program wspdlpracy Miasta Kra$nik z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na 2020 rok” powstal we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi w ramach konsultacji spolecznych.
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Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Podstawg ,,Programu wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2020 rok”, zwanego dalej “Programem”, jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2019 r.
poz. 688 z pézn. zm.).

2. Program obejmuje wspolprace z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rzecz Miasta Krasnik i jej mieszkancéw w roku 2020.

3. Program okresla:

1) cel gléwny i cele szczegélowe programu,

2) zasady wspélpracy,

3) zakres przedmiotowy i podmiotowy,

4) formy wspélpracy,

5) priorytetowe zadania publiczne,

6) okres realizacji programu,

7) sposdb realizacji programu,

8) wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ programu,

9) sposob oceny realizacji programu,

10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,

11) tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

4. llekroé¢ w niniejszym ,,Programie wspéipracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$ci pozytku publicznego na rok 2020”, zwanym dalej
»Programem”, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2019 poz. 688 z p6zn. zm.),

2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok”,

4) dotacjach — nalezy przez to rozumieé¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit.e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.),

5) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Krasnik,

6) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta w Krasniku,

7) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kraénik,
8) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Krasnik,

9) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, zgodnie
z art.13 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U.
2019 poz. 688 z p6zn. zm.).
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Rozdzial 2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Celem gléwnym Programu jest rozwdj miasta oraz poprawa jakosci zycia jego mieszkaficow poprzez
budowanie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy samorzgdem, a organizacjami.

2. Cele szczegbtowe:

1) integracja podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,

2) wzmocnienie potencjalu organizacji,

3) prowadzenie irozwdj form dialogu spolecznego, m.in. poprzez konsultowanie z organizacjami aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dzialalnoéci statutowe;j,

4) podejmowanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatah na rzecz mieszkancéw Miasta.

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspoélpraca Miasta Krasnik z podmiotami Programu odbywa si¢ na zasadach:

1. Pomocniczo$ci, ktéra oznacza, e samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w niezbgdnym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspélnoty samorzadowej, a organizacje zapewniajg
wykonanie zadan publicznych w spos6b profesjonalny i terminowy.

2. Suwerenno$ci stron, ktéra oznacza, Ze partnerzy majg prawo, wramach zawartych uméw, do

samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu imiejsca realizacji zadan oraz oséb je realizujacych,
a takze przyjmuja na siebie odpowiedzialnoé¢ za osiggniecie zaplanowanych efektéw.

3. Partnerstwa, ktére oznacza, ze partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniaja zglaszane uwagi,
wyjaéniajg rozbieznosci, wystuchujg siebie nawzajem, wymieniajg poglady, konsultujg pomysty, wymieniaja
informacje, aktywnie uczestnicza we wspélpracy.

4. Efektywnosci, ktéra oznacza, Ze partnerzy uznajg za podstawowe kryterium zlecania zadan
publicznych osigganie maksymalnych efektéw z ponoszonych naktadéw.

5. Uczciwej konkurencji ijawnoSci, co oznacza w szczegélnosci, ze partnerzy sa rzetelni
i uczciwi, dziatania i procedury sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy potencjalni realizatorzy
zadan publicznych maja jednakowy dostep do informacji i jednakowe mozliwos$ci ubiegania si¢ o dotacije.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspélpracy miasta z organizacjami jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow
poprzez:

1. Zlecanie organizacjom uczestniczagcym w Programie realizacji zadan publicznych okre§lonych
w ustawie.

2. Konsultowanie z organizacjami projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz projektéw rocznych lub wieloletnich programéw wsp6ipracy
miasta z tymi organizacjami.

Rozdzial 5.
ZAKRES PODMIOTOWY

Podmiotami realizujgcymi wspoélprace w sferze zadan publicznych sa:
1. Rada Miasta — w szczegdlnos$ci, w zakresie:

1) wyznaczania kierunkéw rozwoju i form wspétpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi,
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2) utrzymywania kontaktéw pomigdzy poszczegélnymi komisjami Rady a organizacjami realizujacymi
zadania w obszarach bgdacych jednocze$nie obszarami dzialan komisji,

3) uchwalania Programu wspélpracy Miasta z organizacjami,

4) przydzielenia $rodk6éw finansowych na realizacje wspélpracy.
2. Burmistrz Miasta — w szczeg6lnosci, w zakresie:

1) przygotowania Programu,

2) prowadzenia konsultacji spotecznych z organizacjami,

3) oglaszania otwartych konkurséw ofert,

4) rozpatrywania konkursoéw, indywidualnych ofert organizacji,

5) powolywania komisji konkursowych w celu opiniowania ztoZzonych ofert,

6) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom,

7) zawierania uméw o wykonanie zadan publicznych oraz udzielania dotacji na ich realizacje,

8) przedlozenia Radzie sprawozdania z realizacji Programu.

3. Organizacje — w szczeg6lnosci, w zakresie:

1) udzialu w konsultacjach dotyczacych aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich
dzialalnoéci statutowej, wspoltworzenie z Miastem systemowych rozwigzan waznych probleméw
spolecznych,

2) przystepowania do konkurséw, skladania indywidualnych ofert,

3) realizacji zadan publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie z warunkami uméw zawartych
Z miastem,

4) prawidlowego wykorzystania i rozliczenia §rodkéw otrzymanych na realizacj¢ zadania,

5) inicjowania dzialan pozafinansowych w sferze zadan pozytku publicznego,

6) inicjowania nowych zakreséw i form wspotpracy organizacji pozarzadowych w realizacji zadan wlasnych
gminy.
4. Komisja Konkursowa - w szczeg6lnosci, w zakresie:

1) przeprowadzenia postgpowania konkursowego na realizacj¢ zadan publicznych oglaszanych
w konkursach,
2) dokonywania oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym,
3) przedkladania Burmistrzowi propozycji wysokoSci dotacji przeznaczonych na realizacj¢ zadan
publicznych.
Rozdzial 6.
FORMY WSPOLPRACY
1. Przedmiotem wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzagdowymi jest wspélne wykonywanie
i/lub powierzenie zadan publicznych wymienionych w ustawie.

2. Wspoélpraca z organizacjami pozarzagdowymi moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
3. Do wspolpracy o charakterze finansowym nalezy:

1) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) wsparcie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

3) dofinansowanie wkladu wilasnego organizacji do projektdow wspdétfinansowanych ze $rodkéw
zewnetrznych, a stuzacych realizacji zadan wlasnych Miasta,

4) inicjatywa lokalna.

4. Formy wspélpracy pozafinansowej:
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1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) opiniowanie i konsultowanie programéw, projektéw aktéw prawnych w dziedzinach stanowigcych
obszary wzajemnych zainteresowan,

3) tworzenie wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i konsultacyjnym.

Rozdzial 7.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspolpraca pomi¢dzy Miastem Kraénik a podmiotami Programu dotyczy sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Priorytetowymi obszarami wspétpracy w 2020 roku sa:

1. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb.

2. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

3. Dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych.

4. Dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

5. Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i modziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

6. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego.

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

8. Upowszechnianie i ochrona wolnoéci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji.

9. Ratownictwo i ochrona ludnosci.
10. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym.
11. Ochrona i promocja zdrowia.

. Rozdzial 8.
OKRES 1 SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Program jest Programem rocznym iobejmuje dzialania zaplanowane do realizacji w okresie
od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

2. Terminy realizacji poszczeg6lnych zadan programu okreslone bgda w otwartym konkursie ofert.
3. Za realizacj¢ Programu odpowiedzialny jest Burmistrz.
4. Program realizuje si¢ poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom:

a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) na wniosek organizacji w trybie okreslonym w art. 19 a ustawy
c) w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie.

2) wspolprace Urzedu Miasta, Rady Miasta, organizacji i mieszkancow miasta w realizacji zadan
publicznych, w tym przeprowadzenie konsultacji spolecznych,

3) powolanie i prac¢ komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach.
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5. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja Programu okre$§la Rozporzadzenie Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoré6w uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

W 2020 roku na realizacje zadan objetych Programem w budzecie Miasta Kra$nik przeznaczona zostanie
kwota nie mniejsza niz 1 000 000,00 zi (stownie: jeden milion zlotych).

Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Ocena realizacji Programu dokonywana bgdzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:
1. Liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert.
2. Liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.
3. Liczba zawartych umo6w na realizacj¢ zadania publicznego.
4

. Liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez miasto z przyczyn
zaleznych od realizatora.

WK

. Liczba organizacji korzystajacych z dotacji.

6. Wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych, liczba zadan
zrealizowanych przez organizacije.

7. Liczba uczestnikéw realizowanych zadan.

Rozdzal 11.
INFORMACIJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTAC/JI

1. Projekt ,Programu wspdlpracy Miasta Krasnik zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnoéé pozytku publicznego na 2020 rok” opracowany zostal na podstawie
do$wiadczen, jakie miasto Kra$nik posiada we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Skierowanie projektu ,,Programu wspélpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok” do wiasciwych komisji
Rady Miasta Kraénik, a nastepnie po rozpatrzeniu uwag i propozycji wniesionych przez organizacje
przedlozenie projektu Programu pod obrady Rady Miasta Krasnik.

3. Po uchwaleniu Programu przez Rade¢ Miasta Kraénik zostaje on zamieszczony na stronie internetowej
www krasnik.eu oraz tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Krasnik.

Rozdzial 12.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIAELANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Burmistrz Miasta Krasnik po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w drodze zarzadzenia, powoluje komisje konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych na realizacj¢ tych
zadan.
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2. Komisja skiada sig, z co najmniej z 5 0s6b.
3. Burmistrz Miasta Kra$nik powolujgc komisj¢ konkursowa wskazuje jej przewodniczacego.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziatl w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego — dotyczace wyltaczenia pracownika.

5. Zasady dziatania komisji konkursowych:

1) komisja dziata na posiedzeniach,

2) komisja pracuje w skiadzie powotanym zarzadzeniem Burmistrza,

3) pracami komisji kieruje przewodniczacy,

4) komisja realizuje swoje dziatania, gdy w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej potowa czlonkow,

5) komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku rowne;j
liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzglgdem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w ustawie i ogtoszeniu o konkursie,

2) przygotowanie propozycji podziatu $rodkow pomigdzy oferentami,

3) sporzadzenie protokotu z prac komisji.

7. Otwarcie i opiniowanie ofert przez komisje konkursowa nastepuje w miejscu i w terminie wskazanym
w ogloszeniu o konkursie.

8. Z przeprowadzonego postgpowania konkursowego sporzadzany jest protokol, ktory podpisuje kazdy
czlonek komisji  konkursowej uczestniczagcy wjej pracach. Protokél powinien zawierac
w szczegdlnosci:

1) wskazanie miejsca i daty posiedzenia komisji konkursowej,

2) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej,

3) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia komisji konkursowej,

4) liczbe zgloszonych ofert,

5) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

6) wskazanie ofert nieodpowiadajgcych warunkom konkursu lub zlozonym po terminie,
7) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji,

8) podpisy czlonkéw komisji konkursowe;.

9. Ostateczna decyzj¢ o przyznaniu dotacji oraz jej wysokosci podejmuje Burmistrz Miasta Krasnik,
po zapoznaniu si¢ z opinig przedstawiong w protokole z prac komisji.

10. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.
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UZASADNIENIE

Priorytetowym zadaniem wiadz samorzadowych Miasta Krasnik jest rozwoj miasta oraz
poprawa jakosci zZycia jego mieszkancow. Realizacja tych celéw jest mozliwa m.in. dzieki
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi. Wspotpraca ta znajduje swoiste oparcie w
powszechnie obowiazujacych przepisach ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 688 z pdézn. zm.) oraz ,Programie
Wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok™.

Program okresla cele, zasady oraz formy wspolpracy Samorzadu Miasta Krasnik
z organizacjami pozarzadowymi. Wskazuje takze zakres przedmiotowy wspolpracy, podmioty
realizujagce wspolprace w sferze zadan publicznych, priorytetowe zadania publiczne
oraz wysoko$¢ Srodkow przeznaczonych na jego realizacje. Program okreS§la réwniez tryb
powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

Rada Miasta Krasnik przyjmujgc niniejszy dokument, deklaruje wole kontynuowania
wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 688 z pozn. zm.) w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan
publicznych oraz ksztaltowania wzajemnych relacji tak, aby wspolpraca nieustannie si¢ rozwijala.

»Program wspolpracy Miasta Krasnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2020 rok™ powstat
we wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach konsultacji spotecznych.

Id: 738A4D16-0655-4457-8257-3BD4F956163D. Projekt Strona 1



